ESTADO DO CEARA

LEI N°12.874 de 23 de dezembro de 1998

APROVA O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
DOS ERVIDORES DA AGENCIA REGULADORA
DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO
ESTADO DO CEARA - ARCE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faqo saber que a Assembléa Legislativa decretou e &l sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica grovado o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, nostermos destaLel.

Art. 2°. O Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, contém o0s seguintes elementos basi cos:

| - Cargo Puablico: conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades de natureza
permanente, cometidos ou cometiveis a um servidor publico com as caraderisticas essnciais de
criacd® por Lei, denominacd® propria, nimero certo e pagamento pelos cofres pulicos, de
provimento em carater efetivo ou em comisso;

Il - Funcado de Confianga: conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades de
natureza transitéria, cometidos ou cometiveis exclusivamente a servidor ocupante de cargo efetivo,
com as caaderisticas esenciais de criagd® por Lei, denominacd® préopria, nUmero certo e
pagamento pelos cofres pulicos,

Il - Classe - conjunto de cargos da mesma natureza funcional e semelhantes quanto aos
graus de complexidade enivel de responsabilidade;

IV - Carreira: conjunto de classes da mesma natureza funcional e hierarquizadas
segundo o0 gau de responsabilidade e complexidade a elas inerentes para desenvolvimento do
servidor nas classes dos cargos que a integram;

V - Referéncia: nivel remuneratorio integrante da faixa de subsidio fixada para a
classe eatribuido ao ocupante do cargo au dafungéo em decorréncia do seu progresso salarial.

VI - Subsidio: retribuicdo pecuniaria fixada em parcela inicamensal devida a servidor
pelo exercicio de cargo au funcéo de confianca

Art. 3°. As Fungbes Comissonadas de Regulac@® FCR-I e FCR-II, a que se refere o
Art. 37 daLel Estadual n® 12.78697, ficam transformadas nos cargos de provimento em comissio
de Consdheiro Diretor e Diretor Executivo, correspondendo respectivamente as smbologias CCR-|
e CCRl, nostermos do Anexo V destaLe.
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Paragrafo unico. As Fun¢Bes Comissonadas de Regulacéd FCR-Ill, a que se refere o
Art. 37 da Le Estadual n°® 12.786/97, ficam aaescidas de mais uma, totalizando 13 (treze, e
corresponderdo as funcdes de confianga da Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do
Estado do Ceara - ARCE, ficando arganizadas nos termos do Anexo IV destalLe.

Art. 4° Integram o Plano de Cargos e Carreiras da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE:

| - Cargos efetivos,

Il - Fungdes de confiangg;

Il - Cargos em comissio de Conselheiro Diretor e Diretor Executivo

CAPITULOII
DOS CARGOSEFETIVOS
Sec@ol
DosCargose Carreiras

Art. 5°. O Plano de Cargos Efetivos fica onstituido por 36 (trinta e seis) cargos de
nivel superior, criados, quantificados e organizados em careiras, conforme o Anexo |, parte
integrante desta Lei.

Art. 6°. O preenchimento das vagas de cargos efetivos devera dender as necessdades
de servico da Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, de
aoordo com as quais Erdo estabelecidos, nos editais dos respectivos concursos pulicos, o nimero
de vagas para provimento e as especializagdes profisgonais requeridas.

8 1°. A ARCE nép esta obrigada aprover integralmente os cargos efetivos criados nesta
Lei.

§ 2. Os cargos de Procurador da ARCE s&o privativos de badcharés em Direito.

SECAO I
Do Concur so Publico

Art. 7°. O ingres na dass inicia das careiras do Plano de Cargos Efetivos dar-se-a
por nomeac apos aprovacd em concurso pulico de provas escritas e avaliacé de titulos.

8§ 1°. O concurso tera sempre carater competiti vo, eliminatorio e classficaorio, sendo
gue os titulos terdo carater apenas classficaorio.

§ 2. S0 vedadas e nulas de pleno direito, se realizadas, as nomeagdes que contrariarem
as disposicoes desta Lei.

Art. 8°. Os candidatos aprovados em concurso pulico para provimento de cargos
efetivos da ARCE deverdo comprovar, anteriormente a respectiva nomeac®, o atendimento dos
requisitos estabelecidos para 0 ingres® na careira relativa a cargo a ser provido, conforme o
Anexo Il, parte integrante desta Lei.
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Art. 9°. O concurso sera anunciado por edital puldicado 3 (trés) vezes consecutivas no
Diario Oficial do Estado.

Par agrafo unico. O concurso néo podera realizar-se antes de decorridos 40 (quarenta)
dias corridos contados da data da Ultima pulicaca do edital no Diario Oficial do Estado.

Art. 10. Do edital constardo as matérias das provas, 0s respectivos programas, a escda
de notas, as normas a serem observadas em caso de empate, 0 prazo dos recursos e as demas
disposi ¢oes regulamentares do concurso.

Art. 11. Asprovas escritas realizar-se-80 em duas etapas sicessvas.

§ 1°. A primeira etapa onsistira de prova ou provas escritas de multipla escolha,
totalizando 10 (de2) pontos.

8§ 2. A segundh etapa consistira de prova ou provas escritas de questdes tedricas ou
préticas, totalizando 10 (de2) pontos.

§ 3. Somente sera almitido a segunda etapa o candidato que alcancar o perfil minimo
de 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova ou provas da primeira etapa.

8 4°. Considerar-se-80 aprovados na segunda etapa os candidatos que obtiverem nota
minima5 (cinco).

§ 5. Somente os candidatos aprovados na segunda fase teréo seus titulos avaliados,
estando os demais candidatos eliminados do concurso.

Art. 12. Na avdliac® dos candidatos aprovados na segunda fase, somente seréo
considerados os sguintes titulos:

| - diploma ou certificado de conclusdo de curso de doutorado, mestrado, ou
especializacd, na area da especializacé profissonal requerida pelo cargo a ser provido, ministrado
por estabelecimento de ensino devidamente credenciado, ou por estabelecimento estrangeiro cujo
diploma ou certificado tenha sido convalidado, naformadale brasileira.

Il - exercicio de magistério em curso de nivel superior na &ea da especiaizac®
profissonal requerida pelo cargo a ser provido;

Il - pubicac® de trabalhos na &ea da especializacé profissonal requerida pelo cargo
a ser provido ou trabalhos demonstrativos de cultura geral, de autoria exclusiva do candidato, como
livros, teses, monografias, artigos, comentarios ou pareceres.

IV - aprovac® em concurso pulico para cago de nivel superior, na &ea da
especializacd® profissonal requerida pelo cargo a ser provido, em 06rgdo ou entidade da
Administrac, direta ou indireta, de qualquer dos Poderes da Uni&o, Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

V - prova de eercicio de cargo au funcdo, na &ea da especializac@® profissonal
requerida pelo cargo a ser provido, em 6rgdo ou entidade da Administrac®, direta ou indireta, de
qualquer dos Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios;

VI - exercicio de estagio, na &ea da especializac® profissonal requerida pelo cargo a
ser provido, em 6rgéo ou entidade da Administracé, direta ou indireta, de qualquer dos Poderes da
Uni&o, Estado, Distrito Federal ou Municipios, por periodo nuncainferior a 12 (doze) meses;

VIl - exercicio de monitoria relativa adisciplina de curso de nivel superior na &ea da
especializaca profissonal requerida pelo cargo a ser provido.

81°. Osttitulos referidos neste artigo seréo avaliados nos termos deste artigo e de acordo
com a pontuac® estabelecida no Anexo lll, parte integrante desta Le.

8§ 2. A nota dribuida aos titulos em sua totalidade, ndo podera ultrapassar 2(dois)
pontos.



ESTADO DO CEARA

Art. 13. A nota final obtida pelo candidato corresponderd asoma aitmética da nota
obtida na primeira fase, com a nota obtida na segunda fase ecom a nota obtida na avaliac® de
titulos.

Art. 14. A Comissio do Concurso, designada pelo Presidente do Conselho Diretor da
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, ser4 composta
de trés membros de notéria idoneidade moral.

Art. 15. Compete a Comissiio do Concurso:

| - receber os requerimentos de inscri¢éo de candidatos e decidir fundamentadamente
sobre sua recusa ou aceitac;

Il - organizar o cdendario das provas e determinar o locd de sua realizac;

Il - coordenar e supervisionar, em todas as suas fases, a realizacd do concurso,
adotando todas as providéncias que julgar necessirias ao seu hormal procedi mento;

IV - decidir, em primeira instancia, no prazo de 2 (dois) dias, sobre reclamac® de
qualquer candidato contra decisdo sua;

V - elaborar a relac@® dos candidatos aprovados em ordem decrescente do total de
pontos obtidos, inclusive para efeito de puldicidade econhecimento dficial dos interessados,

VI - apresentar ao Presidente do Conselho Diretor da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Ceara -ARCE, relatorio circunstanciado dos sus trabalhos e a
proclamaca do resultado do concurso para fins de homologaga.

Art. 16. O Presidente do Conselho Diretor da Agéncia Reguladora de Servicos Publicos
Delegados do Estado do Ceara - ARCE designara uma ou mais Bancas Examinadoras, de acordo
com as especializagdes profisgonais requeridas pelos diferentes cargos a serem providos pelo
CONCUrso0.

Paragrafo unico. Cadabancasera mnstituida de no minimo 3 (trés) bacharéis na &ea
de especializacé® profissonal requerida pelo cargo a ser provido, de notérios sber e idoneidade
moral.

Art. 17. Compete a Banca Examinadora:

| - elaborar as provas do concurso;

Il - fixar aduracd das provas,

Il - fiscdizar arealizac® das provas,

IV - atribuir notas as provas,

V - avaliar ostitulos dos candidatos.

Art. 18. A classficac® fina dos candidatos obedecera ordem decrescente do total dos
pontos obtidos e sera proclamado pela Comissio do Concurso, homologada pelo Presidente do
Conselho Diretor, devendo o respectivo edital ser pullicado no Di&rio Oficial do Estado.

Paragrafo unico. Do resultado do julgamento das provas e dos titulos poderd o
interessado reclamar, perante a Comissio do Concurso, no prazo de trés dias Uteis contados da
pubicac® do edital previsto no caput deste artigo, desde que fundamentada areclamacé® em
posdvel erro de contagem de pontos ou de identificac@®, vedada arevisdo de proveas.

Art. 19. Em caso de anpate na dassficaca final, prevalecer&

| - amaior nota aribuida na segunda etapa do concurso;

Il - amaior nota na provade titulos.

Paragrafo Unico. Ainda permanecendo o empate na dassficac®, terd preferéncia
sucessvamente o candidato:
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| - que tiver maior nimero de dependentes econdmicos, ndo considerados, no caso,
filhos maiores e 0s que exergam atividades remuneradas;

Il - quefor o maisidoso.

Art. 20. O provimento dos cargos obedecerd aordem de clasdficac® e sera feita em
caater efetivo, nos termos dalegislacé vigente.

Art. 21. O Conselho Diretor da Agéncia Reguladora de Servicos Puablicos Delegados do
Estado do Ceara - ARCE poderd delegar a realizag@® de concurso pukllico para provimento de
cargos da ARCE aingtituicéo puldicaou privada qualificada paratal atividade, mediante contrato e
de acordo com as normas pertinentes estabel ecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. Ocorrendo a delegacé@® prevista no caput deste artigo, cabera a
Comissio do Concurso acompanhar as atividades da instituicéo contratada para realizacéd® do
concurso, competindo a esta Ultima as atividades previstas no Art. 17 destaLei.

Sec@olll
Da Nomeacéo, Posse, Compromiso e Exercicio

Art. 22. Os aprovados em concurso para os cargos efetivos da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, serdo homeados por ato do Presidente do
Conselho Diretor, devendo a posse ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da pulicac® do
ato de nomeaca no Diario Oficial do Estado, prorrogavel por igual periodo, a aitério do Presidente
do Consalho Diretor da ARCE.

§ 1° A poss sera dada pelo Presidente do Conselho Diretor da ARCE, mediante
assnatura de termo em que o empossado prometa aumprir fielmente os deveres do cargo.

§ 2. Constitui-se condi¢éo indispensavel para apose an cago efetivo da ARCE, a
comprovacd de ser o candidato regularmente inscrito em seu respectivo &rgéo de regulamentacé
profisgonal e de ali encontrar-se en situaga regular, mediante a exibi¢do da cmpetente certidao.

Se@o Vv
Da Promocéo

Art. 23. O ingres® inicial nas careiras ocorrerd na dase “A”, sendo a ascensdo
funcional exclusivamente através de promogéo pelo critério de merecimento.

§ 1° Promogép € a eevac® do servidor de uma para outra dasse imediatamente
superior dentro da mesma careira, ocorrendo sempre pelo critério de merecimento.

8§ 2. Os critérios para promocéo serdo definidos de forma objetiva em regimento
interno.

8 3. A promogéo sera definida de forma objetiva, de acordo com os critérios previstos
no Art. 26 destaLei.

8 4°. Para 0 primeiro provimento, 0 grau A das careiras de Analista de Regulac® de
Nivel 1, Analista de Regulacé@ de Nivel II, Analista de Regulac@ de Nivel Il e Procurador da
ARCE ficam aaescidas respectivamente de 8 (oito), 5 (cinco), 4(quatro) e 2 (dois) cargacs, que se
extinguirdo & medida que vagarem.

Art. 24. A promocép serd redlizada goenas quando ocorrer vacaicia de cago na dasse
superior da careira.

Paragrafo unico. A vacancia de cargo resultara de:
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| - exonerac;

Il - demissio;

[l - ascensdo funcional;

IV - aposentadoria;

V - falecimento.

Art. 25. Ocorrendo vacécia de cago, o Conselho Diretor da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, procedera a aadise dos critérios
previstos no Art. 26 destaLei para gpuragé da promogéo.

§ 1°. A promocéo sera efetivada no més posterior aguele am que ocorrer a vacancia do
cargo a ser ocupado.

8 2°. N&o podera ser promovido o servidor que ndo tenha o intersticio de 2 (dois) anos
de detivo exercicio narespectiva das®.

8§ 3. Do resultado do julgamento da avaliac@® dos critérios relativos & promog¢éo por
merecimento realizada pelo Conselho Diretor da ARCE podera o servidor que se sentir lesado
reclamar fundamentadamente, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da manifestacd da decisdo, devendo o
Consalho Diretor manifestar-se sobre o recurso em igual prazo.

Art. 26. Serdo contados 0s seguintes critérios para gpuracd de merecimento para efeito
de promocéo:

| - competéncia profisdonal, demonstrada por meio de trabalhos executados no
exercicio do cargo au funcdo: 10a 20 pontos,

Il - trabalhos na &ea da especiaizac@® profissonal relativa a cago au funcéo
pulicados em revistas, jornais ou periédicos, em numero ndo excedente de 5:2 pontos por cada
trabalho;

Il - pubicac® de livro na &ea da especializac® profisgona relativa a cargo ou
funcéo, de autoria exclusiva, ndo excedente de 2:10 pontos por cada livro;

IV - exercicio de magistério superior na &ea da especializacé profissonal relativa a
cargo au fungdo: 1 ponto por cada ano, até o maximo de cinco;

V - participacd® em Comissio ou Grupo de Trabalho de interese da Administracé
Estadual; 0,5 por cada participacé, até o méximo de 5 pontos;

V1 - conclusdo de curso de aperfel coamento au especializac® na &ea da especiaizacé
profissonal relativa a cargo au fungdo: 2 e 5 pontos, respectivamente;

VIl - obtenc& de grau de Mestre na &ea da especializac® profissonal relativa &
cago au funcéo: 20 pontos;

VIII - obtencéd de grau de Doutor trabalhos na &aea de especializac@® profissonal
relativa a cargo au fungéo: 30 pontos,

IX - exercicio de suas funcbes em municipio diverso de sua lotacd, demonstrado
através de atos de designacd, em nimero ndo excedente a 20:0,25 por cada &o.

8 1° Serredizada avaliac® anual dos srvidores pelo Conselho Diretor da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, de acordo com 0s
critérios estabelecidos neste artigo, mantendo-se referidas avaliagdes arquivadas, para efeito de
apuraca de merecimento quando da ocorréncia de promogéo.

8§ 2. Os critérios estabelecidos para efeito de promocéo serdo atendidos na dasse
ocupada pelo servidor, recomecando a guracd® do merecimento a ntar do ingres em nova
classe, ndo sendo considerados os titulos que ja tenham sido computados para promogdes
anteriores.
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Art. 27. Fica vedada apromocgéo de servidor que se encontre en uma das seguintes
condicdes:

| - prisdo decorrente de decisdo judicial;

Il - desempenho de mandato eletivo;

IIl - que tenha sofrido pena disciplinar nos dltimos dois (2) anos, apds condenagéd em
processd administrativo;

IV - afastamento superior a 12 (doze) meses.

CAPITULO 1l
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 28 . As funges de Confianga a serem exercidas por servidores ocupantes de
cargos efetivos do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servicos
Pablicos do Estado do Ceara - ARCE, ficam organizadas e quantificadas na forma do Anexo IV
destalLei.

§ 1° Compete ao Conselho Diretor da ARCE decidir, por maioria simples, sobre
nomeac® e eonerac@® de servidores para o exercicio das Fungdes de Confianca cabendo ao
Presidente do Conselho Diretor os respectivos atos.

8 2°. Nomeado para fun¢éo de confianga, 0 servidor passara aperceber exclusivamente
0 subsidio referente a mesma.

8§ 3. O periodo em que o servidor exercer Funcéo de Confiangasera contado para todos
os efeitos legais com relag@ ao cargo efetivo ocupado, notadamente para efeito de apuracé® de
merecimento quando da ocorréncia de promogéo.

§ 4°. Quando da exonera¢d de Funcéo de Confianga, 0 servidor retornard a exercicio
das funcbes do cargo efetivo ocupado e a perceber o respectivo subsidio.

8§ 5. O Procurador-Chefe da ARCE sera necessriamente escolhido dentre os
Procuradores da ARCE.

§ 6°. As Funcdes de confianca sdo inacumuléveis com qualquer outra remuneracé,
paga por 6rgao ou entidade da Administrac@ PublicaFederal, Estadual ou Municipal.

~ CAPITULO IV
DOS CARGOSEM COMISSAO DE CONSELHEIRO DIRETOR E DIRETOR
EXECUTIVO

Art. 29. Os Cargos em comissio de Conselheiro Diretor e Diretor Executivo da
Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Estado do Cearda - ARCE, ficam
guantificados e organizados conforme o Anexo V, parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico. Os Consaheiros Diretores e o Diretor Executivo perceberéo
exclusvamente o subsidio referente a0 cago acupado, sendo vedada a acmulacd® com a
remuneracé® de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracé® Publica Federal, Estadual ou
Municipal, & excecdo dos proventos.

Art. 30. Compete a0 Governador do Estado nomear em comissio os Conselheiros
Diretores da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, de
acordo com 0s requisitos e procedimentos legais, para mandato de quatro anos.
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Art. 31. No caso de servidor ocupante de cargo efetivo do Plano de Cargaos e Carreiras
dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara -
ARCE, ser nomeado para o cargo de Conselheiro Diretor, este passara aperceber exclusivamente o
subsidio correspondente ao referido cargo em comissao.

Paragrafo unico. Ao final do mandato como Conselheiro Diretor, 0 servidor ocupante
de cargo efetivo do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da ARCE retornara @ exercicio do
respectivo cargo e a perceber o respectivo subsidio, contando-se o periodo em que ocupou mandato
como Conselheiro Diretor para todos os efeitos legais com relac® ao cargo efetivo ocupado,
notadamente para efeito de apuraca de merecimento quando da ocorréncia de promogéo.

Art. 32. Compete ao Conselho Diretor, por decisdo unanime, designar e exonerar o
Diretor Executivo, cabendo ao Presidente do Conselho Diretor os respectivos atos.

Art. 33. Nos casos de servidor ocupante de cargo efetivo do Plano de Cargos e
Carreiras dos Servidores da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do
Ceard - ARCE ser nomeado para o cargo de Diretor Executivo, este passara a perceber
exclusivamente o subsidio correspondente ao referido cargo em comissao.

Paragrafo unico. Quando exonerado do cago de Diretor Executivo, o servidor
ocupante de cargo efetivo do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da ARCE retornara @
exercicio do respectivo cargo e a perceber o respectivo subsidio, contando-se o periodo em que
ocupou 0 cargo de Diretor Executivo para todos os efeitos legais com relacd® ao cago efetivo
ocupado, notadamente para efeito de apurac@ de merecimento quando da ocorréncia de promogéo.

CAPITULOV
DASDISPOSI C}C)ES FINAISE TRANSITORIAS

Art. 34. Os wrvidores da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Estado do Ceard - ARCE, perceberdo exclusivamente o subsidio referente ao cargo ccupado nos
termos desta Lei, sem direito a alicionais quaisquer que sgam.

Art. 35. Os cargos do Plano de Cargos e Carreiras da Agéncia Reguladora de Servigos
Pablicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, serdo exercidos normalmente an regime de 40
(quarenta) horas manais.

Art. 36. Para o provimento dos cargos do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara - ARCE, ficavedado o
ressrcimento de qualquer espécie remuneratoria aqualquer 6rgdo au entidade da Administragé
pulicadireta, indireta ou fundadonal, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios.

Art. 37. Ficavedado o afastamento de servidores da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, para o exercicio de cargo au fungéo em 6rgéo da
Administracd® Publica direta, indireta ou fundadonal, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

8 1°. A vedac@® prevista neste artigo ndo se aplica a afastamento para provimento de
qualquer dos cagos de Secretério do Estado do Ceara, quando o servidor passara a perceber
exclusivamente o subsidio referente ao respectivo cargo.

8 2. Quando exonerado de cargo de Secretério do Estado do Ceard, o servidor ocupante
de cargo efetivo do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da ARCE, retornara a exercicio do
cargo aiginal e a perceber o respectivo subsidio, contando-se o periodo em que ocupou o cargo de
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Secretério de Estado para todos os efeitos legais com relacé ao cargo efetivo, notadamente para
efeito de promog&o por mereci mento.

Art. 38. O disposto no Art. 3° desta Lel, ndo altera os direitos e prerrogativas dos atuais
Conselheiros e Diretor Executivo da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Estado do Ceara - ARCE previstosnalLe n°12.759 ¢ 28 e novembro de 1997.

Art. 39. Aplicase subsidiariamente aos srvidores da Agéncia Reguladora de Servicos
Publicos Delegados do Estado do Ceard - ARCE, a Lei Estadual n® 9.826, de 14 de maio de 1974
no que ndo conflitar com o estabelecido nesta lel.

Art. 40. Enquanto ndo for editada ale definidora do subsidio mensal a ser pago a
Ministro do Supremo Tribunal Federal, os conselheiros e servidores da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos Delegados do Estado do Estado do Ceard - ARCE perceberdo remuneracé nos
valores fixados nesta Lei, respeitado, no entanto, teto estabelecido no Art. 37, inciso Xl, da
Constituicéo Federal, naredacé anterior a que lhe foi dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98 e
Legislacd Estadual pertinente a matéria.

Art. 41. Esta Le entrara em vigor na data de sua publicac®, revogadas as disposi coes
em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 23 de
dezembro de 1998.

TASSO RIBEIRO JEREISSATI
GOVERNADOR DO ESTADO



ESTADO DO CEARA

ANEXO Il
ESTABELE CE OSCRITERIOSPARA AFERICAO DOSTITULOS
APRESENTADOS EM CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOSPUBLICOS
DELE GADOSDO ESTADO DO CEARA -ARCE
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ITENS TITULOS PONTOS

01 Diploma de conclusdo de curso de Doutorado na &ea da especiaizac®

profissonal requerida pelo cargo. 0,40
02 Diploma de conclusdo de curso de Mestrado na &ea da especiaizac®

profissonal requerida pelo cargo. 0,30
03 Diploma de conclusdo de curso de Especiadizac® na &ea da especiaizacd®

profissonal requerida pelo cargo. 0,15
04 Exercicio do magistério superior em curso de nivel superior na &ea da

especializacé profissonal requerida pelo cargo. 0,30
05 Livros e monografias editados na aea da especializacé@ profissonal requerida| 0,10 por

pelo cargo em nuimero ndo excedente de quatro. cadaum
06 Publicac® em periodico ou revista especidizados de artigo na &ea da| 0,03 por

especiaizacd® profissonal requerida pelo cargo em nimero ndo excedente de 3. cada uma
07 Publicac® de comentario ou parecer na &ea de especializacd® profissonal 0,02 por

requerida pelo cargo em ndmero ndo excedente de 3. cadauma
08 | Aprovacd® em concurso pulico para cago de nivel superior, na &ea da

especializacd® profissona requerida pelo cargo, em 6rgdo ou entidade da

Administragd, direta ou indireta, de qualquer dos Poderes da Uni&o, Estados,

Distrito Federal ou Municipios. 0,25
09 Prova de eercicio de cago au funcéo, na &ea da especializacé profissonal

requerida pelo cargo, em érgéo ou entidade da Administracéo, direta ou indireta,

de qualquer dos Poderes da Uni&o, Estados, Distrito Federal ou Municipio. 0,30
10 | Outros trabalhos publicados, de sua autoria exclusiva, demonstrativos de cultura| 0,01 por

geral ndo excedentes a 3. cadaum
11 Exercicio de estagio, na &ea da especializacd profissonal requerida pelo cargo,

em 6rgao au entidade da Administracé direta ou indireta de qualquer dos entes

federados, por periodo ndo inferior aum ano. 0,20
12 Exercicio de monitoria, relativa adisciplina de curso de nivel superior na &eada 0,10

especializa¢a profissonal requerida pelo cargo.
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ESTADO DO CEARA

ANEXO |

ESTABELECE OSCARGOSEFETIVOSE CARREIRASDA
AGENCIA REGULADORA DE SERVICOSPUBLICOS
DELE GADOS DO ESTADO DO CEARA -ARCE
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CARREIRA DE ANALISTA DE REGULACAO EM NIVEL |

Numero de argosda carreira: 16

Cargo Classe Subsidio Referéncia NuUmero de
cargaos por
classe
Analista de Regulacé@® Nive | A R$ 250000 AR1-| 8
Analista de Regulacé Nivel | B R$ 263250 AR1-1I 4
Analista de Regulacéd Nivel | C R$ 277202 AR1-IlI 4
CARREIRA DE ANALISTA DE REGULAC}AO NIVEL I
Numero de @rgosda carreira: 10
Cargo Classe Subsidio Referéncia Numero de
cargaos por
classe
Analista de Regulagé Nivd Il A R$ 291893 AR2-| 5
Analista de Regulacé Nive I B R$ 307363 AR2-Il 3
Analista de Regulac® Nivel Il C R$ 323653 AR2-lI 2
CARREIRA DE ANALISTA DE REGULACAO NiVEL IlI
Numero de argosda carreira: 07
Cargo Class Subsidio Referéncia Numero de
cargaos por
classe
Analista de Regulacé Nivel Il A R$ 340806 AR3-| 3
Analista de Regulacé Nive llI B R$ 358868 ARSI 2
Analista de Regulacé Nivel lll C R$ 377888 ARS-IlI 2
CARREIRA DE PROCURADOR DA ARCE
Numero de @rgosda carreira: 03
Cargo Class Subsidio Referéncia NUumero de
cargaos por
classe
Procurador da ARCE A R$ 340806 PAR- | 1
Procurador da ARCE B R$ 358868 PAR- || 1
Procurador da ARCE C R$ 377888 PAR- Il 1

11
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ESTADO DO CEARA

ANEXO [I

DEFINE AS CONDICOES NECESSARIAS PARA O INGRESSD NAS
CARREIRAS EFETIVAS DA AG,ENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOSDO ESTADO CEARA-ARCE

1. Analista de Regulacéo Nivel |
a) formacé de nivel superior.

2) Analista de Regulacédo Nivel 1l

a) formacé de nivel superior;

b) conhecimento basico da lingua inglesa;

c) experiéncia profissonal de 2 (dois) anos na &ea da especializacé@® profissonal requerida pelo
cago;

d) conhecimento bésico deinformética

3. Analista de Regulacao Nivel 111

a) curso de Especializacd, Mestrado ou Doutorado;

b) conhecimento intermediario dalinguainglesa;

c) experiéncia profissonal de 5 (cinco) anos na &ea da especializac@® profisgonal requerida pelo
cago;

d) conhecimento intermediério de informatica

4) Procurador da ARCE
a) badcharelado em Direito;
b) conhecimento béasico dalinguainglesa.

12



ESTADO DO CEARA

ANEXO IV

ESTABELECE AS FUNCOES DE CONFIANCA DA

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS RUBLICOS

DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA - ARCE

Quantidade Denominacao Subsidio Referéncia
01 Procurador-Chefe da ARCE R$ 4.000,00 FCR-III
01 Ouvidor-Chefe da ARCE R$ 4.00000 FCR-III
01 Gerente Administrativo-Financeiro R$ 4.000,00 FCR-III
01 Coordenador de Energia R$ 4.000,00 FCR-III
01 Coordenador de Saneamento Basico R$ 4.000,00 FCR-III
01 Coordenador de Transporte R$ 4.000,00 FCR-III
01 Coordenador Econémico-Tarifario R$ 4.000,00 FCR-III
01 Coordenador de Engenharia R$ 4.000,00 FCR-III
01 Asssor do Presidente do Conselho R$ 4.000,00 FCR-III

Diretor
03 Asxsr de Consaheiro Diretor R$ 4.000,00 FCR-III
01 Asssr do Diretor Executivo R$ 4.00000 FCR-III

ANEXO V

ESTABELECE OS CARGOS EM COM ISSAO DE CONSELHEIRO DIRETOR E DIRETOR
EXECUTIVO DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS RJBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA - ARCE

Quantidade Denominacao Subsidio Simbolo
03 Consalheiros Diretores R$ 800000 CCRi
01 Diretor Executivo R$ 5.100,00 CCRI




