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RESOLUGAO N° 06, de 05 de maio de 2022

Altera o Programa de Avaliagcao
de Desempenho dos servidores
da Agéncia Reguladora de
Servigos Publicos do Estado do
Ceara - ARCE, para fins de
concessao de Gratificagao de
Desempenho de Atividade de
Regulag¢dao — GDR, de promogao e
progressdo nas carreiras e da
outras providéncias.

O CONSELHO DIRETOR DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS
PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA -ARCE, no uso das atribuicdes
que Ihe conferem o artigo 11 da Lei Estadual n°® 12.786/97 e o artigo 3° do Decreto
Estadual n° 25.059, de 15 de julho de 1998, e de acordo com a deliberagdo do
Conselho Diretor da ARCE na reunido ordinaria realizada no dia 05 de maio ee
2022;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 11 e 28 da Lei Estadual n°® 12.786, de 30 de
dezembro de 1997;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 17 a 20 e 22 a 24 da Lei Estadual n® 13.743,
de 29 de marcgo de 2006; e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a metodologia, os critérios e os
procedimentos do Programa de Avaliagdo de Desempenho da ARCE, tendo em
vista a aprovagao pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceara da Lei Estadual
n® 18.001, de 31 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 19 da Resolugédo n° 191, de 18 de dezembro de 2014, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 19. Para fins de concessdo da GDR, seja na parcela institucional,
como também na parcela individual, sera levado em consideragdo o
resultado obtido na esfera de Avaliagdo por Metas, aplicando-se os valores
da seguinte tabela de converso:
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Resultado obtido GDR Correspondente
De 0 a 59,99 0%

De 60,00 a 65,00 15%

De 65,01 a 70,00 18%

De 70,01 a 75,00 21%

De 75,01 a 80,00 24%

De 80,01 a 85,00 26%

De 85,01 a 90,00 27%

De 90,01 a 95,00 29%

De 95,01 a 100,00 30%

Paragrafo unico. A GDR sera concedida de acordo com o resultado da
avaliagdo de desempenho institucional e individual de cada servidor, tendo
como limite maximo o percentual de 60% (sessenta por cento), incidente
sobre o valor da ultima referéncia da classe em que o servidor se
encontra, da respectiva tabela de vencimentos da carreira. “

Art. 2° Alterar o incido IV do art. 35 da Resolugao n°® 191, de 18 de dezembro de
2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 35. (...)

IV — para fins de promogdo, obtiver o resultado da Avaliagdo de
Desempenho individual referida no artigo 23, § 2° da Lei n° 13.743/2006
(e alteragbes), abaixo de 70%, ja para fins de progressdo, obtiver o
resultado da Avaliagdo de Desempenho individual referida no artigo 23, §
2° da Lein° 13.743, de 29 de margo de 2006 abaixo de 60%:;

Art. 3° A Geréncia Administrativo Financeira sera responsavel pelo ajuste dos
percentuais de GDR atualmente pagos aos servidores da Arce, de forma a
compatibiliza-los com os novos valores da tabela constante no Art. 1°, resguardado
o disposto no Art. 5° da Lei Estadual n® 18.001, de 31 de marco de 2022.

Art. 4° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

SEDE DA AGI“ENCIA,REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO
ESTADO DO CEARA - ARCE, em Fortaleza, aos 05 de maio de 2022.

@ serPrRO

HELIO WINSTON LEITAO
Conselheiro Diretor — Presidente em Exercicio
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